Ata n.2 2 / Juri

Procedimento Concursal para o Recrutamento de 1 (um) Assistente Operacional com
Contrato de Trabalho em Funcgdes Publicas por Tempo Indeterminado - Bolsa de
Emprego Publica, cédigo da oferta OE202609/0947 e por Aviso.Extrato n.2
23925/2026/2 - Diario da Republica n.2 188, 2.2 Série, de 28-09-2026, promovido pela

Freguesia de Aradas.

Ata da Reunido do Juri:

- Analise dos processos documentais de candidaturas - Lista de Admitidos e Ndo
Admitidos

Aos vinte e sete dias do méside outubro de dois mil e vinte e seis, na Sede da Freguesia
de Aradas, reuniu o Juri do'procedimento concursal referido em epigrafe, constituido
por Ricardo José Auguste do Nascimento como Presidente do juri e por Anténio Manuel
Costa Santos e Cristiana Sofia da Fonseca Ribeiro, ambos como vogais efetivos a fim de
deliberar,sobre o, resultado da andlise aos documentos apresentados nas candidaturas
para@aswvagas.em concurso, conforme o aviso de abertura e elaborar as respetivas listas
dos admitidos ordenados alfabeticamente, nos termos do artigo 22.2 da Portaria n.2

233/2022, de 09 de setembro.



Listas de Admitidos e Excluidos (ordenada alfabeticamente):

Procedimento Concursal para o Recrutamento de 1 (um) Assistente Operacional co
Contrato de Trabalho em Func¢des Publicas por Tempo Indeterminado - Bolsa pr
Publica, cédigo da oferta OE202609/0947 e por Aviso Extrato n.? 23925/202 - Diad a

Republica n.2 188, 2.2 Série, de 28-09-2026, promovido pela Freguesi

Codigo
candidato

Adriano Monteiro

Antonio Jose Martins Barros

Maria Madalena Magalhdes dos Santos de Jesus
Paulo Jorge Monteiro

Vanessa Sofia Pacheco Melo

V& W N |-

a) N3o cumpre o previsto no ponto 8 do aviso de abertura do proced: yquanto a instrugdoc / formalizagdo do processo.
i. Falta formulario modeio tipo;
i1. Ndo apresentac¢do de certificado de habili
i11. N3o apresentagdo de CC,

iv. Ndo apresentagdodo C(VoulVn onforme,

formagd@o/ experiéncia profissional;

xecutar a atribuicdo, competéndia ou atividade caracterizadoras do posto de
prewistos para os restantes candidatos. b) Avaliagao curricular e Entrevista de

trabalho em causa podem optar por:
avaliacdo das competéndias.

Obs.: No recrutamento de can
caracterizadoras do pos
{Avaliogdo curricular e
escrito, aplicando-sg- cas@) os métodos previstos paro os restantes condidatos”, de acordocomon.2 3 do art.2 36 da
LTFP

jam a cumprir ou a executar a atribuigdo, competéncia ou atividade
usa... "0s metodos de selegdo obrigotonos referidos non. 2 2 do ort £ 36 do LTFP

oes revistas e atualizadas, o juri deliberou proceder, a audiéncia dos candidatos
ncurso interessados, através de envio de notificacdo eletronica (email) aos

candidatos com enderego de email e notificagdo pessoal aos candidatos sem email.

Caso o candidato pretenda consultar o processo podera fazé-lo, no prazo de 10 dias, no
horario de expediente da Junta de Freguesia de Aradas, sita no Largo Acacio Rosa, n.2

23 —Verdemilho — Aradas, 3810-604 Aveiro.



O juri deliberou, ainda, anexar a esta acta a lista dos candidatos admitidos e excluidos,
afixar nos locais de estilo da Junta de Freguesia e no Site da Junta de Freguesia, https://if-

aradas.pt/ , para ai poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o presidente do juri deu por encerrada qual

se lavrou a presente acta, que vai ser assinada por todos os membros do

Aradas, 27 de outubro de 2026 ‘
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tonio Manuel Costa Santos) (Eristiana Sofia da Fonseca Ribeiro)




